
日時

厚生労働省委託事業

【お問い合わせ】 製造請負事業改善推進協議会（受託者事務局：一般社団法人日本ＢＰＯ協会）

〒105-0004 東京都港区新橋4-5-1 アーバン新橋ビル9F

TEL: 03-6809-1054 ［担当］小島、黒澤、田中 E-mail: kyogikai@yuryoukeoi.info

GJ認定制度
事前申し込み制

GJ認定制度ホームページからお申込みください。

録画配信で視聴される方も事前申込みが必要です。

 Zoomウェビナーを用いて開催いたします。
 全国、どこからでもご参加いただけます。
 セミナー当日、時間の都合でご参加が難しい方向けに、録画配信も実施します。

■ 当日配信および録画配信

内容

申込

方法

開催

方法

対象
■ メーカー （発注者、派遣先事業者）
■ 請負事業者（派遣元事業者）

■ 認定事業者事例紹介
● 株式会社カインズサービス（東京都）

製造業を支える「ものづくりのまち」で選ばれる事業者

■ 請負ガイドラインの紹介、ＧＪ認定制度について

2026年度
製造請負優良適正事業者認定制度
（ＧＪ認定制度）オンラインセミナー

2026年度
製造請負優良適正事業者認定制度
（ＧＪ認定制度）オンラインセミナー

https://yuryoukeoi.info/

申込締切
当日配信：2026年12月2日(水) 
録画配信：2026年12月24日(木)

当日定員

200名
事前

申込制

当日配信：2026年12月9日(水) 15:00～17:00 ＜接続開始14:45＞
録画配信：2026年12月14日(月)～12月25日（金）23:59

■ 基調講演

人が集まり、活躍する会社の共通項 ‘4要素＋α‘とは
～人手不足時代に選ばれ、従業員が自律し動く現場をつくるには～

受講料
無料

なぜ応募がないのか？すぐ辞める、育たない。
こうした悩みがない企業には共通点が。何に取組めば人材確保ができ、活躍するのか？
事例に加え、働き手の仕事選び、離職理由も解説します。

人が集まり、活躍する会社の共通項 ‘4要素＋α‘とは
～人手不足時代に選ばれ、従業員が自律し動く現場をつくるには～

●講師 宇佐川 邦子 （うさがわ くにこ）氏
・株式会社インディードリクルートパートナーズ リサーチセンター 上席主任研究員

【プロフィール】 リクルートグループ入社後、一貫して人材領域を担当。2025年４月より現職。
・地域の特性、業界や企業の特色を踏まえ、求人・採用活動、人材育成・定着、さらに活躍のための仕組み、
組織づくり等、「働くことに関する課題とその解決に向けた新たな取組み」をテーマに活動。
・講演・提言に加え、課題解決に向け業界や自治体、各種支援機関と連携した実証事業も行う。
内閣府、経済産業省、厚生労働省、日本・東京商工会議所等において委員も務める。


